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.…/.…/…….

…………………………………………………………………….(1)


Rektörlüğümüz Sürekli İşçi statüsünde olup biriminizde …………………………………………... olarak görev yapmaktayım. 
Toplu İş Sözleşmesinin 30. maddesinin aşağıda belirttiğim fıkrası gereğince ….../……/…….. tarihi itibarıyla …….. ay / gün süreyle ücretsiz izin kullanmak istiyorum. 
Bilgilerini ve gereğini arz ederim.


Toplu İş Sözleşmesinin;

a) İşçilere, talep halinde, iş mevsimi dışında veya işleri aksatmayacak şekilde ücretsiz izin verilir. Bu izin, yılda 60 günü geçemez. Ancak işverence uygun görülmesi halinde 30 gün daha uzatılabilir.
 

b) İşçilere; bakmaya mecbur olduğu veya işçi refakat etmediği takdirde hayatı tehlikeye girecek anne, baba, eş ve çocukları ile kardeşlerinden birinin ağır kaza geçirmesi veya önemli bir hastalığa tutulmuş olması hallerinde bu hallerin hekim raporu ile belgelendirilmesi şartıyla, istekleri üzerine en çok 6(altı) ava kadar ücretsiz izin verilebilir. Aynı şartlarda bu süre işverenin onayı İle bir katına kadar uzatılabilir. 

c) İşçilere, 10 hizmet yılını tamamlamış olmaları ve istekleri halinde işçilik süreleri boyunca ve bir defada kullanılmak üzere altı aya kadar ücretsiz izin verilebilir.



İmza
Ad-Soyad

Adres: 

Tel:
E-posta:
Ek: Sürekli İşçi Ücretsiz Mazeret İzni Talep Formu

Açıklama: (1) Görev biriminize ithafen yazınız.
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